
 
 
 

 

Name Praktikant/in: ………………………………………………………………………….. 

 
Beurteilung Praxisaufgabe 1:                                  Gestaltung einer Teamsitzung   
 

    Beurteilungskriterien Max. 

Punkte 

Erreichte 

Punkte 

Gesamteindruck 7  

o Layout und Gestaltung  
o Vorgegebener Umfang der Arbeit erfüllt 
o Aufbau, Gliederung 
o Inhaltsverzeichnis/ Quellenangaben 

  

Sprache und Stil 5  

o Sprachliche Gestaltung: Ausdruck, Verständlichkeit, 
Kürze und Prägnanz 

o Korrekter Einsatz von Fachsprache und Fachtermini 
o Lesbarkeit 

 

  

Kurzbeschreibung der Praktikumsstelle (für die Aufgabe 
relevante Information) 

5  

 

Gestalten einer Teamsitzung 58  

o Team und Teamsitzungen beschrieben 10  

o Planung und Vorbereitung -  Verschriftlichung ist 
schlüssig 

10  

o Durchführung der Teamsitzung nachvollziehbar 
dargelegt 

10  

o Einarbeitung theoretischer Inhalte (Methode,  
Modelle etc.) 

8  

o Bilddokumentation 7  

o Reflexion der eigenen Lernerfahrung  13  

Anmerkungen: 
 
 
 
 

  

 

Punktezahl Aufgabe 1 75  
 

 

 

 

 



Name Praktikant/in:……………………………………………………………………......... 
 

Beurteilung Praxisaufgabe 2:         Gesprächsführung mit einer Leitungsperson 

 
 

    Beurteilungskriterien Max. 

Punkte 

Erreichte 

Punkte 

Gesamteindruck 5  

o Layout und Gestaltung  
o Vorgegebener Umfang der Arbeit erfüllt 
o Aufbau, Gliederung nachvollziehbar 

  

Sprache und Stil 5  

o Sprachliche Gestaltung: Ausdruck, Verständlichkeit, 
Kürze und Prägnanz 

o Korrekter Einsatz von Fachsprache und Fachtermini 
o Lesbarkeit 

  

 

Gesprächsführung 

 

45  

o Gesprächspartner/ Gesprächssetting beschrieben 
(Begründung der Wahl des Gesprächspartner, Funktion, 
Beschreibung der Gegebenheiten… ) 
 

10  

o Fragenkatalog  -  Aufbau nachvollziehbar, Qualität der 
Fragestellung/ roter Faden 
 

12  

o Gesprächsergebnisse dokumentiert 
 

10  

o Reflexion: Gewonnene Erkenntnisse aus dem Gespräch 
verschriftlicht 

13  

Anmerkung: 
 
 
 

  

 

Punktezahl Aufgabe 2 55  
 
  

Gesamtpunktezahl / Bewertung 

(Aufgabe 1 + 2) 

130  

 
 

Punkteverteilungsschlüssel für beide Praxisaufgaben: 0 – 66= Nicht Genügend/ 
67-82= Genügend/ 83-98= Befriedigend/ 99-114= Gut/ 115-130= Sehr Gut 
 
Bei der Praxisaufgabe 1 müssen mindestens  38 Punkte und bei der Praxisaufgabe 
2 müssen mindestens 28 Punkte erreicht werden! 


