
 
 

Beurteilungsbogen Behindertenarbeit – Diplomausbildung  

 

PraktikantIn 
 

Praktikumsstelle 
 von:                             bis: 

PraktikumsanleiterIn 
an der Praktikumsstelle 

 

Beurteilung  
am: 

Praktikumsbegleitlehrkraft  
an der Schule 

 

 

Sehr geehrte PraktikumsanleiterIn, 

der vorliegende Beurteilungsbogen dient der Leistungsbeurteilung unserer Auszubildenden im Rahmen der praktischen Ausbildung.  
Wir bitten Sie eine Rückmeldung zu den unten angeführten Fragen zu geben, falls bei einer der Fragen eine Bewertung nicht möglich ist,  
lassen Sie diese einfach aus. Insgesamt können Sie zwischen 0 und 3 Punkten vergeben.  
0 Punkte = Ziele nicht erreicht 
1 Punkt   = Ziele teilweise erreicht 
2 Punkte = wesentliche Ziele erreicht  
3 Punkte = Ziele zur Gänze erreicht oder erweitert   

Unterschrift der PraktikumsanleiterIn  

und Stempel der Einrichtung 
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Der/die PraktikantIn zeigt einen wertschätzenden Umgang und findet einen 

adäquaten Kontakt zu den zu begleitenden Menschen  

  

  

  

  

Der/die PraktikantIn geht reflektiert mit den Menschen um und fördert deren 

Selbstbestimmung 
 

  

  

Der/die PraktikantIn erkennt Unterstützungsbedarf der zu Begleitenden und 

kann entsprechende Maßnahmen organisieren 
  

  

  

Der/die PraktikanIn wahrt ein angemessenes Nähe- Distanzverhältnis   
  

  

 

Der/die PraktikantIn besitzt Kompetenzen um auf schwierige Situationen 

angemessen reagieren zu können 
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Der/die PraktikantIn arbeitet im Team mit, zeigt Interesse und Engagement  
  

  

  

  

Der/die PraktikantIn kann erhöhte Arbeitsbelastung bewältigen,  achtet aber 

gleichzeitig auf die eigene Belastbarkeit 
 

  

  

Der/die PraktikantIn nimmt die Verantwortung für ihren Aufgabenbereich im 

Rahmen ihrer/seiner Kompetenzen wahr 
  

  

  

Der/die PraktikantIn ist aufgeschlossen gegenüber konstruktiver Kritik   
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Der/die PraktikantIn zeigt Interesse am pädagogischen Konzept der 

Praktikumsstelle 
  

  

  

Der/die PraktikantIn hat dem Ausbildungsstand entsprechende 

Fachkenntnisse und bringt diese auch ein 
  

Der/die PraktikantIn orientiert sich in der Begleitung der Menschen an 

deren Ressourcen 
  

Der/die PraktikantIn hat eine positive Arbeitshaltung, ist zuverlässig und 

gewissenhaft 
  

Der/die PraktikantIn handelt im Sinne der Ziele und Strukturen der 

Praktikumsstelle 
  

Der/die PraktikantIn handelt nach den vorgegebenen gesetzlichen 

Rahmenbedingungen 
  

 

  



 
 

 
Gesamtpunktezahl 

 
   

 

 

 Notenschlüssel: 

45 – 41 Punkte: Sehr gut 

40 – 36 Punkte: gut  

35 – 30 Punkte: befriedigend 

29 - 24 Punkte: genügend 

23 – 0 Punkte: nicht genügend 

   


